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Come sara la Valposchiavo nel 2030?
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Analisi dei Trend locali
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Come mai si cerca di anticipare il futuro?
- Creare strategie "a prova di futuro”

- Gestire meglio i rischi (cambiamenti climatici, invecchiamento della
popolazione, diminuzione delle nascite etc.)

- Prevedere i bisogni

- Sviluppare strategie politiche che tengono vari scenari in considerazione



Qual'e il futuro desiderabile per la Valposchiavo nel 20307?

| punti principali emersi nei vari workshop sono:
- Piu famiglie giovani
- Posti di lavoro piu attrattivi

- Mantenimento dei servizi

- Uso rinnovabile delle risorse
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Nuovi scenari significano anche nuove professioni:
Occupazioni tradizionali possono richiedere nuove conoscenze

Lingue

Competenze di
comunicazione

Capacita
organizzative

- [taliano, tedesco

- Trattare con i
clientiei
ristoranti

- occuparsi dei
dipendenti

Pianificare il
lavoro

- Contabilita

- Organizzare le
faccende per i
dipendenti

- Italiano, tedesco, inglese

- Trattare coni clienti e i ristoranti (per lo pilu online)
- Occuparsi dei dipendenti

- Presenza dell’azienda sui social media

- Organizzare visite all'azienda per i turisti

- Pianificare il lavoro

- Contabilita

- Organizzare le faccende per i dipendenti

- Essere in grado di soddisfare la domanda dei ristoranti
locali
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Competenze legate al - Cura del bestiame - Cura del bestiame

lavoro - Prendersi cura di pochi campi - Prendersi cura di campi di grano saraceno, orzo, segale
di grano saraceno e delle verdure.
- Conoscenza delle pratiche - Conoscenza delle pratiche organiche e biodinamiche
organiche - Essere in grado di coltivare una vasta gamma di piante
- Essere in grado di utilizzare i - Promuovere la biodiversita
vecchi semi - Mitigazione del cambiamento climatico (raccolta

dell'acqua)

Competenze digitali - Competenze informatiche - Vendere i prodotti sulla piattaforma di vendita locale
quotidiane - Gestione dei profili dell’azienda sui social media
- Contabilita

Altre competenze - Storytelling (come viene prodotto il cibo prodotto e le

tradizioni locali)
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Da AlpJobs verso la
Valposchiavo Smart Valley Bio: I'ipermappa di comunita

e Discussione bozza di progetto
* Partenariato
* Prossimi passi
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